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Il Segretario Generale Antonello Turturiello  

 

Si esprime parere di regolarità amministrativa ai sensi dell'art.4, comma 1, l.r. n.17/2014: 
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VISTO l'articolo 57 dello Statuto;  

 

VISTO il D.lgs 118/2011 come integrato e corretto dal D.lgs 10 agosto 2014, n. 126 

“Disposizioni integrative e correttive del D.lgs 118/2011 recante disposizioni in 

materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle 

Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della L. 

42/2009;  

 

RICHIAMATO in particolare l’art. 51, c. 2 del d.lgs. 118/11;  

 

VISTI l’art. 2 della lr 17 dicembre 2012, n. 18 (finanziaria 2013) che ha istituito il collegio 

dei revisori e il regolamento regionale 10 giugno 2013 n. 1 di attuazione dell'art. 2, 

comma 5 della legge regionale;  

 

VISTA la legge regionale n. 21 del 31/12/2025 "Bilancio di previsione 2026-2028"; 

 

VISTA la dgr 5605 del 30/12/2025 "Approvazione del documento tecnico di 

accompagnamento al bilancio di previsione 2026-2028 - Piano di alienazione e 

valorizzazione degli immobili regionali per l'anno 2026 - Piano di studi e ricerche 2026-

2028 - Programmi pluriennali delle attività degli enti e delle società in house - 

prospetti di raccordo bilancio regionale e piani attività di enti e società - Prospetti 

per il consolidamento dei conti del bilancio regionale e degli enti dipendenti- (Atto 

da trasmettere al Consiglio regionale)"; 

 

VISTO il decreto del Segretario generale 19197 del 30/12/2025 " Bilancio finanziario 

gestionale 2026-2028"; 

 

PRESO ATTO che l'art. 5 della l.r. 19/14, in un'ottica di semplificazione, ha previsto, 

ove possibile, l'arrotondamento degli importi dovuti dalla Regione; 

 

• RIMBORSI OPR PER RECUPERI PAGAMENTI IRREGOLARI  

 

RICHIAMATI: 

• il regolamento (UE) 2021/2116 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 2 

dicembre 2021 sul finanziamento, sulla gestione e sul monitoraggio della politica 

agricola comune e che abroga il regolamento (UE) n. 1306/2013; 

• il regolamento delegato (UE) 127/2022 della Commissione del 7 dicembre 

2021che integra il regolamento (UE) 2021/2116 del Parlamento europeo e del 

Consiglio con norme concernenti gli organismi pagatori e altri organismi, la 

gestione finanziaria, la liquidazione dei conti, le cauzioni e l'uso dell'euro; 

• la DGR XII/113 del 12/04/2023 "Struttura, compiti e attribuzioni dell'Organismo 

Pagatore Regionale in attuazione del Reg. del. (UE) n. 2022/127"; 

• il regolamento delegato (UE) 1172/2002 della Commissione del 4 maggio 2022 

che integra il regolamento (UE) 2021/2116 del Parlamento europeo e del 

Consiglio per quanto riguarda il sistema integrato di gestione e di controllo della 
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politica agricola comune e l'applicazione il calcolo delle sanzioni amministrative 

per la condizionalità; 

• il regolamento di esecuzione (UE) 1173/2022 della Commissione del 31 maggio 

2022 recante modalità di applicazione del regolamento (UE) 2021/2116 del 

Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda il sistema integrato di 

gestione e di controllo nella politica agricola comune; 

• la decisione di esecuzione della Commissione del 2.12.2022 n. C(2022) 8645 final 

che approva il Piano Strategico della PAC 2023-2027 (PSP) dell'Italia ai fini del 

sostegno dell'Unione finanziato dal Fondo europeo agricolo di garanzia e dal 

Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale; 

• la DGR 7370 del 21/11/2022 "Approvazione del complemento per lo sviluppo 

rurale del Piano Strategico nazionale della PAC 2023-2027 della Regione 

Lombardia"; 

 

RICHIAMATE: 

• la legge regionale di bilancio di previsione 29/12/2011, n. 26 che ha istituito i 

capitoli vincolati di entrata 3.0500.99.7691 e di spesa 16.01.103.7690 relativi ai 

rimborsi OPR in corrente per recuperi di pagamenti irregolari e sanzioni; 

• la DGR n. 4167 del 08/04/2025 che ha istituito l’ulteriore capitolo vincolato di 

spesa 16.01.103.17101 per servizi informatici; 

• la DGR n. 895 del 11/09/2023 con la quale sono stati istituiti i capitoli vincolati in 

capitale per rimborsi OPR per recuperi pagamenti irregolari: entrata 

4.0500.04.16951e spesa 16.02.202.16160 per attrezzature hardware; 

 

 PRESO ATTO che, con decreto n. 11554 del 26.7.2024 è stata approvata la 

“Esecuzione dell’attività ppa2024 “24sk3 erogazione servizio sistema controlli in 

campo – dal 2024 al I° trim 2027 e implementazione integrazioni SISCO/sistema dei 

controlli 2024 – Incarico denominato “Nuovo servizio sistema controlli in campo - 

Organismo pagatore regionale Impegno di spesa totale annualità dal 2024 al 1° 

trim 2027 di euro 1.404.410,24 a favore di Aria spa – CUP G89B24000010002”;  

 

CONSIDERATO che nell’informatizzazione dei controlli in campo, in corso di 

realizzazione con il contratto soprarichiamato, è sorta l’esigenza di aumentare i 

servizi forniti dall’area controlli sviluppata in SISCO già nel corso del 2026 e di 

garantire il funzionamento del servizio di gestione dei controlli in campo per tutto il 

2027; 

 

CONSIDERATO che, i nuovi servizi non rientrano in quelli già previsti dall’incarico 

“Nuovo servizio Sistema controlli in campo - Organismo Pagatore Regionale 

impegno di spesa totale annualità dal 2024 al 1° trim 2027 di euro 1.404.410,24 a 

favore di ARIA SPA – CUP G89B24000010002”; 

 

VISTO il passaggio via e-mail del  13/04/2026 con la Struttura Coordinamento delle 

Funzioni inerenti Società partecipate ed Enti dipendenti della Direzione centrale 

Affari istituzionali, generali e Società partecipate e con la UO Gestione finanziaria 
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della Direzione centrale Bilancio e Finanza in merito all’aggiornamento del piano di 

attività di ARIA e del relativo prospetto di raccordo 2026- 2028  proposto dall’OPR 

per il nuovo incarico “Sviluppo, manutenzione e gestione del Sistema Informativo a 

supporto dei procedimenti dell'Organismo Pagatore Regionale Lombardo”; 

 

DATO ATTO che il regolamento UE 2116/2021 all’articolo 86 stabilisce che gli Stati 

membri possono trattenere il 25% degli importi risultanti dalle riduzioni ed esclusioni 

previste in materia di condizionalità; 

 

CONSIDERATO inoltre che:  

• i costi sostenuti da OPR per le attività derivanti dalle attività legate al sistema 

controlli 2026 e 2027 che verranno inserite nel contratto biennale con la Società 

Aria spa, saranno coperti con le risorse derivanti dalla trattenuta del 25%, 

prevista dal reg. UE 2116/2921 art. 86, risorse introitate a seguito delle 

applicazioni delle sanzioni sulla condizionalità;  

• le risorse disponibili sui conti di OPR derivanti dalla trattenuta del 25%, sopra 

richiamato, ammontano complessivamente a euro 1.442.663,49;  

 

DATO ATTO che la spesa da finanziare per i contratti sopra citati è 

complessivamente di euro 655.941,00 di cui:  

▪ euro 69.674,00 per il 2026 ed euro 305.667,00 per il 2027 per spesa corrente 

▪ euro 280.600,00 per il 2026 per spesa in capitale;  

 

VISTA la nota prot.  X1.2026.0140222 del 10/04/2026 dell'Organismo Pagatore 

Regionale con la quale viene richiesto lo stanziamento delle risorse relative alla 

trattenuta del 25% sulle sanzioni in materia di condizionalità per euro 655.941,00 per 

dare copertura alle attività del nuovo incarico di Aria spa “Sviluppo, manutenzione 

e gestione del Sistema Informativo a supporto dei procedimenti dell'Organismo 

Pagatore Regionale Lombardo”: 

• sui capitoli correnti di entrata 3.0500.99.7691 e di spesa 16.01.103.17101 per 

euro 69.674,00 nel 2026 ed euro 305.667,00 nel 2027;  

• sul capitolo di entrata in capitale 4.0500.04.16159 e su capitolo di spesa di 

nuova istituzione per euro 280.600,00 nel 2026, 

come da allegato A parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

 

• STANZIAMENTO SANZIONI APPLICATE A TRENORD  

 

RICHIAMATI: 

• il  decreto legislativo 19 novembre 1997, n. 422 “Conferimento alle regioni ed agli 

enti locali di funzioni e compiti in materia di trasporto pubblico locale, a norma 

dell'articolo 4, comma 4, della legge 15 marzo 1997, n. 59”, che all’articolo 19, 

comma 3, lettera h) prevede l'applicazione di sanzioni in caso di mancata 

osservanza dei contratti di servizio ferroviari; 

• la legge regionale n. 6 del 4 aprile 2012 “Disciplina del settore dei trasporti” che 

norma le modalità di esercizio dei servizi di trasporto pubblico, mediante la 
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previsione di contratti di servizio stipulati da Regione Lombardia, nei quali sono 

definiti i parametri qualitativi e gli obiettivi di miglioramento della qualità dei 

servizi, anche al fine di ottimizzare i processi gestionali, attraverso l'introduzione di 

vari strumenti, tra i quali adeguati sistemi di premi e penali; 

 

VISTE: 

• la legge regionale di assestamento al bilancio di previsione 2009-2011 del 3 

agosto 2009, n. 14 che istituisce, tra l’altro, i capitoli vincolati di entrata 

3.0200.03.7386 “Introiti derivanti dalle sanzioni applicate alle imprese ed ai gestori 

delle infrastrutture di cui ai contratti di servizio ferroviari” e di spesa   10.01.103.7385 

“Utilizzo sanzioni applicate alle imprese ed ai gestori delle infrastrutture per i 

contratti di servizio ferroviari”;  

• la legge regionale di assestamento al bilancio di previsione 2024-2026 

dell’8/8/2024, n. 14 che ha istituito l’ulteriore capitolo di spesa 10.01.103.16671 

“Utilizzo sanzioni applicate alle imprese per indennizzo ai viaggiatori”; 

 

CONSIDERATO che: 

• con dgr n. 1442 del 27 novembre 2023 è stato approvato il Contratto di servizio 

per il trasporto pubblico locale ferroviario di interesse regionale e locale tra 

Regione Lombardia e Trenord s.r.l. per il periodo 01 dicembre 2023 – 30 novembre 

2033; 

• con dgr  n. 2116 del 25 marzo 2024 è stata introdotta, con riferimento agli 

abbonamenti mensili e annuali interessanti il servizio ferroviario regionale, una 

modifica, migliorativa per i viaggiatori, all'indennizzo mensile, ex delibera 

dell’Autorità di Regolazione dei Trasporti n. 106/2018, stabilendo che la copertura 

economica per la quota regionale sia garantita a valere sulle penali ex art. 44 

(Sistema dei premi e delle penalità e sistema di mitigazione delle medesime) del 

Contratto di servizio ferroviario, maturate nel medesimo anno della relazione di 

chiusura in cui l'indennizzo è rendicontato; 

 

PRESO ATTO che in data 9 marzo u.s. si è svolta la seduta del Comitato tecnico di 

gestione del contratto per la chiusura dell’annualità 2024 e la relativa relazione del 

9 marzo 2026, sottoscritta da Regione Lombardia e Trenord s.r.l., ha quantificato le 

penali che Trenord s.r.l. dovrà riconoscere a Regione in euro 10.893.350,56 e la 

quota che Regione dovrà riconoscere a Trenord s.r.l. quale compartecipazione al 

riconoscimento dell’indennizzo relativo ai titoli che ne hanno diritto in euro 63.760,85; 

 

VISTA la nota prot.  K2.2026.0011058 del 15/04/2026 con cui la Direzione generale 

Trasporti e Mobilità sostenibile chiede di stanziare nel 2026 l’importo arrotondato di 

euro 10.893.351,00 di sanzioni applicate a Trenord sui capitoli di entrata 

3.0200.03.7386 e di spesa 10.01.103.7385 e 10.01.103.016761, come da allegato A, 

parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

 

FONDO PER LE POLITICHE GIOVANILI 2026 – RIDUZIONE STANZIAMENTO  
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VISTO l'articolo 19, comma 2 del decreto legge 4 luglio 2006 n. 223 “Disposizioni 

urgenti per il rilancio economico e sociale, per il contenimento e la razionalizzazione 

della spesa pubblica, nonché interventi in materia di entrate e di contrasto 

all'evasione fiscale”, convertito in legge con modificazioni dalla legge 4 agosto 

2006, n. 248, che ha istituito il “Fondo per le politiche giovanili” finalizzato al 

finanziamento di progetti per la promozione del diritto dei giovani alla formazione 

culturale, professionale ed all’inserimento nella vita sociale; 

 

VISTA l’Intesa sancita in sede di Conferenza Unificata Rep. n. 127/CU del 17 ottobre 

2024 tra il Governo, le Regioni e Province Autonome di Trento e Bolzano e gli Enti 

locali, ai sensi dell’articolo 8, comma 6, della legge 5 giugno 2003, n. 131 sulla 

ripartizione del “Fondo nazionale per le politiche giovanili di cui all’art. 19, comma 

2, del decreto legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con modificazioni, dalla legge 

4 agosto 2006, n. 248 per gli anni 2024, 2025 e 2026”;  

 

PRESO ATTO che nell’Allegato 2) dell’Intesa sono stimate le risorse del Fondo 

nazionale di cui per Regione Lombardia complessivi euro 7.289.952,00 così ripartiti: 

euro 2.885.145,00 per l’annualità 2024, 

euro 2.202.903,00 per l’annualità 2025, 

euro 2.201.904,00 per l’annualità 2026; 

 

RICHIAMATO l’articolo 1, comma 1, dell’Intesa Rep. n. 127/CU del 17 ottobre 2024 

che stabilisce quanto segue:  

• l’ammontare del Fondo per l’anno 2024 è determinato dalla legge 30 

dicembre 2023, n. 213, recante “Bilancio di previsione dello Stato per 

l’anno finanziario 2024 e bilancio pluriennale per il triennio 2024 – 2026”, 

nonché da eventuali variazioni derivanti da manovre di finanza pubblica 

per gli anni 2025 e 2026 l’ammontare del Fondo è stabilito dalla 

legislazione vigente e da eventuali aggiornamenti e riallocazioni disposti 

da successive manovre di finanza pubblica; 

 

RICHIAMATA la legge regionale n. 23 del 30 dicembre 2024 “Bilancio di previsione 

2025-2027” con la quale sono stati istituiti i capitoli vincolati di entrata 

2.0101.01.016930 “Assegnazioni statali per interventi a favore delle politiche giovanili 

– FNPG 2024” e di spesa 06.02.104.016935 “Trasferimenti statali per interventi a favore 

delle politiche giovanili - FNPG 2024 - Amministrazioni Locali”, stanziando:  

- euro 2.885.145,00 per l'anno 2025, 

- euro 2.202.903,00 per l'anno 2026, 

- euro 2.201.904,00 per l’anno 2027; 

 

RICHIAMATA la dgr n. 3811 del 27 gennaio 2025 “Approvazione del piano triennale 

delle attività 2025 – 2027 denominato “Generazione Lombardia 2.0”, ai sensi 

dell’intesa sancita in sede di conferenza unificata del 17.10.2024 rep. N.127/CU tra 

il Governo, le Regioni, le Province autonome di Trento e Bolzano e gli Enti Locali per 
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la ripartizione del “Fondo Nazionale per le Politiche Giovanili” annualità 

2024/2025/2026”, per un valore complessivo pari a euro 8.099.947,00 di cui: 

- euro 7.289.952,00 a valere sulle risorse del Fondo Nazionale delle Politiche 

giovanili delle annualità 2024, 2025 e 2026;  

- euro 809.995,00 quale cofinanziamento regionale, pari al 10% del valore 

complessivo attualmente stimato nell’Allegato 2 dell’Intesa che trovano 

copertura sul capitolo autonomo 6.02.104.10152 “Interventi a favore delle 

politiche giovanili -Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali” con la 

seguente dotazione finanziaria:  

• euro 185.000,00 sull’esercizio finanziario 2025, 

• euro 200.000,00 sull’esercizio finanziario 2026, 

• euro 424.995,00 sull’esercizio finanziario 2027;  

 

VISTO il decreto del Ministro (DM) per lo Sport e i Giovani 28 gennaio 2025 “Riparto 

del Fondo per le politiche giovanili per l’anno 2025” che assegna a Regione 

Lombardia euro 2.176.303,00 quale quota del FNPG 2025;  

 

VISTA la dgr  n. 4327 del 12/5/2025 “Piano triennale delle attività 2025 – 2027 

“Generazione Lombardia 2.0”: approvazione della rimodulazione del piano 

economico per l’annualità 2025 prevista dal decreto del Ministero per lo Sport e i 

Giovani, recante il titolo “Riparto delle risorse finanziarie del fondo per le politiche 

giovanili per l’anno 2025” a seguito della registrazione della Corte dei Conti” 

conseguente alla riduzione del Fondo nazionale per l’annualità 2025 rispetto a 

quanto previsto nell’Intesa;  

 

VISTO il decreto di variazione al bilancio n. 6548 del 12/05/2025 con il quale, al fine 

di dare copertura alla dgr n. 4327/2025 sopra citata e di attuare conseguentemente 

le misure del piano triennale delle attività 2025–2027 “Generazione Lombardia 2.0”, 

si è provveduto a: 

−   rimodulare le risorse FNPG 2025-2026 in linea con l’esigibilità dell’entrata;  

−  approvare una variazione compensativa di euro 2.885.145,00 sul 2025 e 

2.201.904,00 sul 2026 tra i capitoli 6.02.104.16935 ed il capitolo di nuova istituzione 

6.02.104.17135 “Trasferimenti statali per interventi a favore delle politiche giovanili- 

FNPG 2024-2026 - istituzioni sociali private”;  

 

VISTO il decreto del Ministro per lo Sport e i Giovani del 9 febbraio 2026, recante 

“Riparto delle risorse finanziarie del Fondo per le politiche giovanili per l’anno 2026”, 

registrato dalla Corte dei conti in data 11 marzo 2026 con visto n. 640, che assegna 

a Regione Lombardia euro 1.919.863,00 quale quota del FNPG 2026, inferiore di euro 

282.041,00 rispetto a quanto previsto nell’intesa sopra citata e di quanto stanziato a 

bilancio nel 2026 sui capitoli di entrata 2.0101.01.016930 e di spesa 6.02.104.17135 

(euro 2.201.904,00); 

 

CONSIDERATO che sarà presentata in una delle prossime sedute di Giunta la 

proposta di dgr “Piano triennale delle attività 2025 – 2027 “Generazione Lombardia 
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2.0”: approvazione della rimodulazione del piano economico per l’annualità 2026 

prevista dal decreto del Ministero per lo sport e i giovani, recante il titolo “Riparto 

delle risorse finanziarie del fondo per le politiche giovanili per l’anno 2026”; 

 

VISTA la nota prot.  A1.2026.0340600 del 15/04/2026 con la quale la Direzione 

centrale Programmazione e Relazioni esterne, UO Sport e Giovani chiede una 

riduzione delle risorse vincolate per euro 282.041,00 sul bilancio 2026 sui capitoli di 

entrata 2.0101.01.016930 e di spesa 6.02.104.17135 in linea con il DM 9 febbraio 2026 

che assegna a Regione Lombardia euro 1.919.863,00 quale quota del FNPG 2026, 

come da allegato A parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

 

• FSC 2021-2027 - STANZIAMENTO ASSEGNAZIONI STATALI PER INTERVENTO DI 

PREVENZIONE DELLA CONTAMINAZIONE TRAMITE RIMOZIONE DEI RIFIUTI NELLO 

STABILIMENTO EX SELCA  

 

RICHIAMATE: 

− la legge 30 dicembre 2020, n. 178 recante: “Bilancio di previsione dello Stato per 

l'anno finanziario 2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023” che 

dispone una prima dotazione di risorse FSC per il periodo di programmazione 

2021-2027 nella misura di 50.000 milioni (comma 177) e pone il vincolo di 

destinazione territoriale di tali risorse secondo la chiave di riparto nella misura 

dell’80% alle aree del Mezzogiorno e del 20% alle aree del Centro-Nord (comma 

178); 

− la delibera CIPESS n. 25 del 3 agosto 2023 recante “Fondo sviluppo e coesione 

2021-2027. Imputazione programmatica in favore di Regioni e Province 

autonome”, che definisce l’imputazione programmatica del FSC 2021-2027 pro-

quota a Regioni e Province autonome nella misura pari al 60% della dotazione 

stessa e, in particolare, per la Regione Lombardia è prevista una imputazione 

programmatica di 1.210 milioni di euro; 

− il decreto-legge 19 settembre 2023, n. 124 “Disposizioni urgenti in materia di 

politiche di coesione, per il rilancio dell'economia nelle aree del Mezzogiorno 

del Paese, nonché in materia di immigrazione”, convertito, con modificazioni,  

dalla Legge 13 novembre 2023, n. 162 modifica il comma 178 dell’articolo 1 

della Legge n. 178/2020 e stabilisce le finalità di impiego del Fondo, destinato a 

iniziative e misure afferenti alle politiche di coesione, come definite dal Ministro 

per gli affari europei, il Sud, la coesione e il PNRR, nonché destinate 

all'attuazione degli Accordi per la coesione che costituiscono i nuovi strumenti 

operativi per la gestione del FSC 2021-2027;  

 

CONSIDERATI in riferimento al suddetto decreto-legge n. 124/2023: 

− la lettera d) che disciplina gli Accordi di coesione tra il Ministro per gli affari 

europei, il Sud, le politiche di coesione e il PNRR e ciascun Presidente di 

Regione o di Provincia Autonoma, sulla base dell'imputazione programmatica 

di risorse alle Amministrazioni regionali; 

− la lettera e) che stabilisce che con una ulteriore delibera del CIPESS, si 
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provvederà all'assegnazione in favore di ciascuna Amministrazione centrale 

ovvero di ciascuna Regione o Provincia autonoma; 

− la lettera f) che stabilisce che, solo a seguito della registrazione da parte degli 

Organi di controllo della delibera del CIPESS di assegnazione delle risorse, 

ciascuna Amministrazione è autorizzata ad avviare le attività occorrenti per 

l’attuazione degli interventi dell’Accordo; 

 

RICHIAMATE inoltre: 

− la dgr n. XII/1471 del 4 dicembre 2023 che approva lo schema dell’”Accordo per 

lo sviluppo e la coesione”, sottoscritto il 7 dicembre 2023 dal Presidente del 

Consiglio dei Ministri e il Presidente di Regione Lombardia e che elenca gli 

interventi da effettuare; 

− la delibera CIPESS n. 23 del 23 aprile 2024 “Regione Lombardia- Assegnazione 

risorse FSC 2021-2027 ai sensi dell’articolo 1, comma 178, lett. e), della L. n. 

178/2020” che ha assegnato le risorse FSC 2021-2027 a Regione Lombardia e che 

è stata registrata presso la Corte dei Conti con numero 940 del 4 luglio 2024 e 

pubblicata sulla G.U. il 19/07/2024 n. 168; 

− la legga regionale n. 11 del 29 dicembre 2023 “Bilancio di previsione 2024-2026” 

che ha istituito il capitolo di entrata 4.200.01.16654 “FSC - 2027 – Assegnazioni statali 

in conto capitale” e di spesa 1.05.202.16655 per la per realizzazione della nuova sede 

del palazzo sistema di Regione Lombardia e 10.01.203.16656 per l’acquisto di materiale 

rotabile destinato al servizio ferroviario regionale; 

− le successive dgr di variazione che hanno stanziato le risorse per gli ulteriori interventi 

dell’Accordo; 
 

CONSIDERATO che: 

• con nota protocollo A1.2026.0226725 del 11/03/2026 Regione Lombardia ha 

inviato al Ministro per gli affari europei, il PNRR e le politiche di coesione, e per 

conoscenza al Dipartimento per le Politiche di Coesione e per il Sud, la proposta 

di aggiornamento dell’Accordo che tra l’altro: 

• introduce il nuovo intervento “Comune di Berzo Demo (BS) – Intervento di 

prevenzione della contaminazione tramite rimozione dei rifiuti nello 

stabilimento ex Selca” per l’importo di euro 10.000.000,00 a valere sul FSC e 

con beneficiario il Comune di Berzo Demo (BS); 

• ridefinisce i contenuti del progetto Progetto FILI – Rigenerazione urbana 

dell’area della stazione di Milano Cadorna”, già presente nell’Accordo per 

lo sviluppo e la coesione del 2023, riducendo conseguentemente il costo e 

il cofinanziamento regionale; 

 

• il Comitato tecnico di indirizzo e vigilanza, nella seduta del 16 aprile 2026, ha 

dato esito positivo alla proposta; 

 

PRESO ATTO: 

della seguente ripartizione della spesa del nuovo progetto: 

• euro 1.000.000,00 sull’annualità 2026, 
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• euro 8.000.000,00 sull’annualità 2027, 

• euro 1.000.000,00 sull’annualità 2028, 

 

che tale ripartizione è coerente con le modalità di erogazione delle risorse FSC al 

Comune previste nella convenzione stessa: 

− la prima quota, pari al 10% del contributo FSC, a titolo di anticipazione, sarà 

erogata alla sottoscrizione della convenzione; 

− la seconda quota, fino al 50% del contributo FSC rideterminato rispetto al 

Quadro economico risultante a seguito dell’aggiudicazione, al netto dei ribassi 

d'asta e dedotta la somma già corrisposta, sarà erogata ad inizio lavori, previa 

stipula del contratto di affidamento dei lavori; 

− la terza quota, fino al 70% del contributo FSC rideterminato rispetto al Quadro 

economico risultante a seguito dell’aggiudicazione, al netto dei ribassi d'asta e 

dedotte le somme già corrisposte, sarà erogata previa rendicontazione di spese 

pari ad almeno il 90% di quello già erogato da Regione; 

− la quarta quota, fino al 90% del contributo FSC rideterminato rispetto al Quadro 

Economico risultante a seguito dell’aggiudicazione, al netto dei ribassi d'asta e 

dedotte le somme già corrisposte, sarà erogata previa rendicontazione di spese 

pari ad almeno il 90% di quello già erogato da Regione; 

− il saldo da richiedere dopo la trasmissione dell’approvazione del collaudo e/o 

del certificato di regolare esecuzione, previa rendicontazione da parte del 

beneficiario di tutte le spese sostenute e presentazione del Quadro economico 

finale; 

 

PRESO ATTO che il nuovo intervento è coperto con le risorse FSC derivanti dalla 

riduzione del cofinanziamento regionale del progetto previsto nell’Accordo del 7 

dicembre 2023 “Progetto FILI – Rigenerazione urbana dell’area della stazione di 

Milano Cadorna”; 

 

VISTA la nota prot.  A1.2026.0352245 del 20/04/2026  con cui la Direzione Centrale  

Programmazione e Relazioni Esterne - UO Programmazione chiede lo stanziamento 

di complessivi euro 10.000.000,00 di risorse FSC 2021-2027 (di cui euro 1.000.000,00 sul 

2026, euro 8.000.000,00 sul 2027 ed euro 1.000.000,000 sul 2028)  su capitolo di entrata 

4.200.01.16654  e su capitolo di nuova istituzione come da allegato A parte 

integrante e sostanziale del presente provvedimento a copertura della proposta di 

dgr che approva la convenzione per l’intervento di prevenzione della 

contaminazione tramite rimozione dei rifiuti nello stabilimento ex Selca; 

 

PR FSE+ 2021-2027 – RIMODULAZIONE RISORSE E VARIAZIONE COMPENSATIVA  

 

RICHIAMATI: 

• il regolamento (UE) n. 1060/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 

giugno 2021, recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di 

sviluppo regionale, al Fondo Sociale Europeo Plus, al Fondo di coesione, al 

Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la 
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pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo 

Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di 

sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

• Il regolamento (UE) n. 1057/2021 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 

giugno 2021, che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il 

regolamento (UE) n. 1296/2013; 

• Il regolamento delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014, 

recante un codice europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei Fondi 

Strutturali e d'Investimento Europei (Fondi SIE), oltre a disposizioni sul partenariato 

per gli Accordi di partenariato e i programmi sostenuti dai Fondi SIE; 

• la decisione di esecuzione della Commissione C(2022)5302 final del 18 luglio 

2022, che approva il programma "PR Lombardia FSE+ 2021-2027" per il sostegno 

a titolo del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a 

favore dell'occupazione e della crescita" per la Regione Lombardia in Italia (CCI 

2021IT05SFPR008), aggiornata con Decisione di esecuzione della Commissione 

C(2026) 1698 final del 11 marzo 2026 con cui è stata approvata dalla CE la 

versione 2.0 del PR Lombardia FSE+ 2021-2027, in particolare priorità 2 Istruzione 

e Formazione, Obiettivo specifico ESO 4.6 “Promuovere la parità di accesso e di 

completamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualità, in 

particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima 

infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al 

livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche 

agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e l'accessibilità per le 

persone con disabilità”, Azione: f.1. Sostegno al sistema di istruzione e 

formazione professionale; 

• la dgr n. XI/6884 del 5 settembre 2022, con la quale la Giunta regionale ha preso 

atto dell’approvazione da parte della Commissione europea del Programma 

regionale FSE+ 2021‑2027, in base alla Decisione CE C(2022)5302 del 18 luglio 

2022; 

• la dgr n. XII/ 5578 del 22 dicembre 2025 con la quale la Giunta ha approvato la 

proposta di riprogrammazione del Programma Regionale del Fondo Sociale 

Europeo Plus 2021-2027 di Regione Lombardia, inserita nel quadro della 

Revisione intermedia della politica di coesione (Middle Term Review - MTR), che 

consente agli Stati membri di riallocare parte delle risorse disponibili verso le 

nuove priorità considerate strategiche per l’UE, tra cui il rafforzamento della 

competitività attraverso tecnologie (STEP) e il sostegno alle attività connesse allo 

sviluppo delle competenze per la preparazione civile; 

 

RICHIAMATE: 

• la legge regionale 6 agosto 2007, n. 19 e ss.mm.ii. "Norme sul sistema educativo 

di istruzione e Formazione della Regione Lombardia"; 

• la legge regionale 28 settembre 2006, n. 22 “Il mercato del lavoro in Lombardia”, 

come modificata dalla l.r. 4 luglio 2018, n. 9; 

• la legge regionale 5 ottobre 2015, n. 30 “Qualità, innovazione e 

internazionalizzazione nei sistemi di istruzione, formazione e lavoro in Lombardia. 
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Modifiche alle LL.RR. 19/2007 sul sistema di istruzione e formazione e 22/2006 sul 

mercato del lavoro”; 

 

VISTE:  

- la legge regionale 8 agosto 2022, n. 17 “Assestamento al bilancio 2022 -2024 con 

modifiche di leggi regionali" con la quale sono stati istituiti i capitoli del 

Programma Pr FSE+ 2021-2027: 

- di entrata UE 2.0105.01.15569 e Stato 2.0101.01.015568;  

- di spesa UE e Stato tra cui i capitoli UE 4.02.104.015728 e 4.02.104.015731, Stato 

4.02.104.015729 e 4.02.104.015732 e di cofinanziamento regionale 

4.02.104.015727 e 4.02.104.015730, per i trasferimenti correnti ad 

amministrazioni locali e istituzioni sociali private relativamente al sistema di 

istruzione e formazione professionale (IeFP) e interventi formativi; 

 

- la dgr n. IX/3338 del 24 aprile 2012 di variazione di bilancio con la quale sono 

stati istituiti i capitoli di spesa autonomi 4.02.104.007821 e 4.02.104.007905 relativi 

ai trasferimenti correnti ad amministrazioni locali e istituzioni sociali private per il 

diritto dovere di istruzione e formazione; 

 

RICHIAMATE: 

• il decreto n. 9578 del 7/07/2025 “Approvazione dell’avviso pubblico “IeFP 

ordinaria 2025/2026” per la realizzazione dell’offerta formativa dei percorsi del 

sistema regionale di istruzione e formazione professionale in attuazione della dgr 

n. XII/4504 del 03/06/2025, parzialmente finanziato a valere sul PR FSE+ 2021-2027 

(Priorità 2 –ESO4.6 –Azione F.1)”;  

• il decreto n. 11466 del 08/08/2025 “Modifica e integrazione dell’avviso pubblico 

“IeFP ordinaria 2025/2026” per la realizzazione dell’offerta formativa dei percorsi 

del sistema regionale di istruzione e formazione professionale in attuazione della 

dgr n. XII/4504 del 3 giugno 2025, parzialmente finanziato a valere sul PR FSE+ 

2021-2027 (Priorità 2 –ESO 4.6 –Azione F.1), approvato con decreto n. 9578 del 

7/07/2025”; 

• la dgr. n. XII/ 5305 del 10 novembre 2025 “Programmazione del sistema di 

istruzione e formazione professionale (IeFP) di Regione Lombardia per l’anno 

formativo 2025/2026: parziale rimodulazione e integrazione finanziaria alle risorse 

già messe a disposizione con dgr n. XII/4504/2025”; 

• il decreto n. 16647 del 19 novembre 2025 “Seconda modifica dell’avviso "IeFP 

ordinaria 2025/2026" per la realizzazione dell’offerta formativa dei percorsi del 

sistema regionale di istruzione e formazione professionale, parzialmente 

finanziato a valere sul PR FSE+ 2021-2027, approvato con decreto n. 9578 del 

07/07/2025 e successivamente modificato con decreto n. 11466 del 

08/08/2025”; 

 

CONSIDERATO che: 

• per garantire il pieno utilizzo delle risorse del programma regionale FSE+ 2021-

2027, nella finestra relativa alla rendicontazione N+3, è necessario anticipare 
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all’annualità 2026 una quota di spesa originariamente programmata con 

esigibilità nell’esercizio 2028 per un importo complessivo di € 6.000.000,00; 

• in tale ottica la Direzione generale Istruzione, Formazione, Lavoro intende 

rifinanziare l’avviso "IeFP ordinaria 2025/2026 di cui al decreto n. 16647/2025, 

volto alla realizzazione dell’offerta formativa dei percorsi del sistema 

regionale di istruzione e formazione professionale, parzialmente finanziato a 

valere sul PR FSE+ 2021-2027; 

 

VISTA la nota protocollo E1.2026.0446457 dell’1.04.2026 della Direzione generale 

Istruzione, Formazione, Lavoro - UO Politiche europee per il capitale umano - 

Autorità di gestione FSE e Coordinamento Misure PNRR con la quale viene richiesta: 

• la rimodulazione dall’esercizio 2028 all’esercizio 2026 delle risorse stanziate per il 

PR FSE + 2021-2027 per complessivi € 4.920.000,00 sui capitoli: 

- UE di entrata 2.0105.01.15569 e di spesa 4.02.104.15728 e 4.02.104.15731; 

- Stato di entrata 2.0101.01.15568 e di spesa 4.02.104.15729 e 4.02.104.15732; 

 

• la variazione compensativa nell’ambito della missione 4 “Istruzione e diritto allo 

studio”, programma 4.02 “Altri ordini di istruzione non universitaria” 

macroaggregato 104 “Trasferimenti correnti”: 

- per l’esercizio 2026 di € 1.080.000,00 dai capitoli 4.02.104.007821 e 

4.02.104.7905 ai capitoli FSE di cofinanziamento regionale 4.02.104.15727 e 

4.02.104.15730; 

- per l’esercizio 2028 di € 1.080.000,00 dai capitoli FSE di cofinanziamento 

regionale 4.02.104.15727 e 4.02.104.15730 ai capitoli 4.02.104.7821 e 

4.02.104.7905; 

come da allegato A parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, al 

fine di dare copertura alla proposta di dgr con la quale viene rifinanziato l’avviso 

"IeFP ordinaria 2025/2026” di cui al decreto n. 16647/2025; 

 

• ASSEGNAZIONI UE PER LA JOINT ACTION PCM - “PERSONALISED CANCER 

MEDICINE” - PROGRAMMA “EU4HEALTH”  
 

RICHIAMATI:  

• il regolamento (UE) n. 2021/522 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 

marzo 2021 che istituisce un programma d’azione in materia di salute 

denominato “EU4HEALTH” per il periodo 2021-2027; 

• la call for proposal EU4Health “EU4H-2024-JA-05 - CR-g-24-41” - “Joint Action 

Personalised Cancer Medicine”;  

 

PRESO ATTO che:  

• in data 22/01/2025 il Coordinatore della Joint Action Sciensano – Istituto 

nazionale pubblico di salute e ricerca del Belgio ha provveduto ad inoltrare alla 

Commissione europea la candidatura della “Joint Action Personalised Cancer 

medicine – JA PCM” che coinvolge anche l’Istituto Superiore di Sanità quale 
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partner e competent authority per l’Italia, Regione Lombardia quale ente 

affiliato, nonché altri partner europei;  

• la Commissione europea, tramite l’European Health and Digital Executive 

Agency (HADEA), ha comunicato in data 31.03.2025 con nota Ref. Ares (2025) 

2555009 che la Joint Action PCM ha passato positivamente la valutazione, 

dando avvio alla fase di contrattazione;  

 

CONSIDERATO che:  

• il Grant Agreement number 101233450 sottoscritto il 20.10.2025 tra HADEA, il 

coordinatore belga e l’Istituto Superiore di Sanità, prevede un budget per 

Regione Lombardia di euro 15.696,90, di cui euro 12.557,52 (80% dei costi) 

coperti da finanziamento comunitario e la differenza di euro 3.139,38 

cofinanziata tramite i costi figurati del personale della Direzione generale 

Welfare partecipante al progetto;  

• gli enti affiliati italiani riceveranno il finanziamento dall’Istituto Superiore di Sanità  

• con dgr n. XII/5549 del 22.12.2025 è stata approvata la partecipazione di 

Regione Lombardia alla JA PCM quale ente affiliato all'Istituto Superiore di 

Sanità; 

 

RILEVATO che:  

• il progetto ha durata di 48 mesi dall’1.11.2025 al 31.10.2029; 

• sono stati erogati 6.278,76 euro a titolo di anticipo, incassati con quietanza n. 

10489 del 18.02.2026, mentre la restante quota sarà erogata a seguito della 

rendicontazione intermedia ad ottobre 2027 e di fine progetto alla data del 

31.10.2029; 

• il finanziamento comunitario è destinato alle seguenti spese: 

o per euro 8.021,52 al rimborso dei costi del personale regionale coinvolto;  

o per euro 4.536,00 al rimborso per le spese di viaggio; 

 

VISTA la nota prot. G1.2026.0013949 del 01/04/2026 della Direzione generale Welfare 

con cui è stata richiesta l’iscrizione in bilancio, su nuovi capitoli di entrata e di spesa, 

nel quadriennio 2026-2029, delle assegnazioni UE per la “Joint Action Personalised 

Cancer medicine – JA PCM” finanziato nell’ambito del programma EU4HEALTH, pari 

a complessivi euro 12.557,52, arrotondati a euro 12.558,00 come da allegati A e B, 

parti integranti e sostanziali del presente provvedimento; 

 

• PRELIEVO SU AVANZO FONDO RINNOVO CONTRATTUALE  

 

VISTO il principio contabile allegato 4/2 al Dlgs 118/2011 (punto 5.2, lettera a) nel 

quale si prevede, nelle more della firma del contratto, che l'ente accantoni 

annualmente le necessarie risorse concernenti gli oneri attraverso lo stanziamento 

in bilancio di appositi capitoli sui quali non è possibile assumere impegni ed 

effettuare pagamenti e che, in caso di mancata sottoscrizione del contratto, le 

somme non utilizzate concorrono alla determinazione del risultato di 

amministrazione; 
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VISTA la legge regionale di bilancio di previsione 2022-2024 del 28/12/21 n. 26 che 

ha istituito il capitolo 20.03.110.15534 “Fondo rinnovo contrattuale”; 

 

CONSIDERATO che in data 23 febbraio 2026, Aran e sindacati rappresentativi hanno 

sottoscritto, in via definitiva, il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro triennio 2022-

2024 dell’Area dirigenziale delle Funzioni Locali, che prevede incrementi destinati 

alle voci tabellari e accessorie della retribuzione; 

 

CONSIDERATO che in data 23 febbraio 2026, Aran e sindacati rappresentativi hanno 

sottoscritto, in via definitiva, il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro triennio 2022-

2024 del Comparto delle Funzioni Locali, che prevede aumenti destinati alle voci 

tabellari della retribuzione e un incremento stabile del Fondo Risorse Decentrate; 

 

DATO ATTO che, per entrambe le sottoscrizioni, gli effetti economici con impatto 

sulla spesa di personale decorrono dall’annualità 2024; 

 

RICHIAMATA la dgr del 9/03/2026 di variazioni di bilancio sulla cui base si è effettuato 

un prelievo dal capitolo 20.03.110.15534 “Fondo rinnovo contrattuale” per euro 

8.582.000,00 per il pagamento delle retribuzioni e dei relativi oneri obbligatori a 

seguito dei rinnovi contrattuali; 

 

VISTI: 

• l’articolo 58 comma 2 del CCNL triennio 2022-2024 del Comparto delle Funzioni 

Locali che prevede “Tenuto conto di quanto previsto dall’art. 1, comma 121, L. 

n. 207 del 30.12.2024 (legge di bilancio per il 2025), con la decorrenza ivi indicata, 

gli enti possono incrementare, in base alla propria capacità di bilancio, le risorse 

di cui al comma 2, lett. c) dell’art. 79 del CCNL 16.11.2022 e quelle di cui all’art. 

16, (Retribuzione di posizione e risultato EQ) comma 6, di una misura 

complessivamente non superiore allo 0,22 per cento del monte salari di cui al 

comma 1. Tali risorse, in quanto finalizzate a quanto previsto dall'articolo 3, 

comma 2, del D.L. n. 80/2021, non sono sottoposte al limite di cui all’art. 23, 

comma 2 del D. lgs. n. 75/2017. Gli enti destinano le risorse così individuate 

ripartendole in misura proporzionale, sulla base degli importi relativi all’anno 2024, 

delle risorse del presente Fondo e dello stanziamento di cui all’art. 16, comma 6 

del presente CCNL.”; 

• l’articolo 24 comma 3 del CCNL triennio 2022-2024 dell’Area delle Funzioni Locali 

che prevede “In attuazione di quanto previsto dall’art. 1, comma 121 della Legge 

n. 207 del 30 dicembre 2024 (Legge di bilancio 2025), con la decorrenza ivi 

indicata, ciascun ente può ulteriormente incrementare la parte variabile del 

presente fondo, oltre il limite di cui all’art. 23, comma 2, del Lgs. n. 75/2017, di un 

importo comunque non superiore allo 0,22% del monte salari dell’anno 2021, 

relativo al personale destinatario del medesimo fondo, da destinare a 

retribuzione di risultato. I conseguenti oneri sono sostenuti a valere su risorse 

appositamente stanziate a carico dei rispettivi bilanci degli enti.”; 
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RICHIAMATA la dgr 5845 del 16/03/2026 ad oggetto “IV provvedimento 

organizzativo 2026”, ai sensi della quale, tra l’altro, si delibera di agire le facoltà di 

cui all’articolo 58 comma 2 del CCNL triennio 2022-2024 del Comparto delle Funzioni 

Locali e di cui all’articolo 24 comma 3 del CCNL triennio 2022-2024 dell’Area delle 

Funzioni Locali; 

 

VISTA la nota protocollo   A1.2026.0298582 del 2/04/2026 con la quale la Direzione 

centrale Affari istituzionali, generali e Società partecipate – UO Organizzazione e 

Personale Giunta chiede: 

• la reiscrizione di € 315.000,00 sul capitolo 20.03.110.15534 “Fondo rinnovo 

contrattuale” (effettuata con decreto 4903 del 16/4/2026); 

• il successivo prelievo dell’avanzo reiscritto dal capitolo 20.03.110.15534 a favore 

dei capitoli:  

1.10.101.007713 per € 60.000,00,  

1.10.101.011238 per € 42.000,00,  

1.10.102.012582 per € 20.000,00,  

1.10.101.011237 per € 117.000,00,  

1.10.101.014082 per €   76.000,00, 

come da allegato A parte integrante e sostanziale del presente provvedimento al 

fine del pagamento delle ulteriori retribuzioni e dei relativi oneri a seguito dei rinnovi 

contrattuali; 

 

VISTA la l.r. 7 luglio 2008 n. 20 "Testo unico delle leggi in materia di organizzazione e 

personale"; 

  

VISTI i provvedimenti organizzativi della XII legislatura; 

 

VISTI altresì gli stati di previsione delle entrate e delle spese del bilancio regionale 

per l'esercizio finanziario 2026 e successivi; 

 

VERIFICATO da parte del Dirigente della UO Bilancio e Autorità di Certificazione 

Fondi comunitari la regolarità dell'istruttoria e della proposta di deliberazione sia 

sotto il profilo tecnico che di legittimità; 

 

VAGLIATE ed assunte come proprie le predette valutazioni e considerazioni; 

 

AD UNANIMITA' dei voti espressi nelle forme di legg;:  

 

DELIBERA 

 

1. di apportare al bilancio di previsione 2026/2028 le variazioni indicate agli 

allegati A e B della presente deliberazione di cui costituiscono parte 

integrante e sostanziale;  
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2. di trasmettere la presente delibera al Collegio dei revisori dei conti ai sensi e 

nei termini previsti dall’art. 3, comma 7 del regolamento 10 giugno 2013 n. 1 

di attuazione dell’articolo 2, comma 5 della lr 17 dicembre 2012 n. 18 

(finanziaria 2013);  

 

3. di trasmettere la presente deliberazione al Consiglio Regionale ai sensi e nei 

termini stabiliti dall’ordinamento contabile regionale.  
 

 

 

 

 IL SEGRETARIO 

 ISABELLA SPREAFICO 

  

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



REGIONE LOMBARDIA
.

ALLEGATO A - ALLEGATO CONTABILE PARTE INTEGRANTE
VARIAZIONI NEL TRIENNIO AUTORIZZATORIO

.

Anno Proposta 2026 Numero Proposta

Direzione Proposta Tipo Proposta 30

ASSEGNAZIONI UE PER LA JOINT ACTION PCM - "PERSONALISED CANCER MEDICINE" - PROGRAMMA "EU4HEALTH"

2.0105.01 TRASFERIMENTI CORRENTI DALL'UNIONE EUROPEA

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

E 017678(N) 52 ASSEGNAZIONI CORRENTI DELL'UNIONE EUROPEA - TRAMITE L'ISTITUTO
SUPERIORE DI SANITA' PER LA JOINT ACTION "PCM" - PROGRAMMA

EU4HEALTH    

             6.280,00 €              6.280,00 €              3.766,00 €              1.256,00 €

13.07 ULTERIORI SPESE IN MATERIA SANITARIA 103 ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 017679(N) 52 TRASFERIMENTI CORRENTI DELL'UNIONE EUROPEA PER LA JOINT ACTION
"PCM" - PROGRAMMA EU4HEALTH - MISSIONI E TRASFERTE    

             2.268,00 €              2.268,00 €              1.360,00 €                454,00 €

13.07 ULTERIORI SPESE IN MATERIA SANITARIA 109 RIMBORSI E POSTE CORRETTIVE DELLE ENTRATE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 017680(N) 52 TRASFERIMENTI CORRENTI DELL'UNIONE EUROPEA PER LA JOINT ACTION
"PCM" - PROGRAMMA EU4HEALTH - POSTE RETTIFICATIVE DELL'ENTRATA 

 

             4.012,00 €              4.012,00 €              2.406,00 €                802,00 €

FONDO PER LE POLITICHE GIOVANILI 2026 - RIDUZIONE STANZIAMENTO

2.0101.01 TRASFERIMENTI CORRENTI DA AMMINISTRAZIONI CENTRALI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

E 016930 52 ASSEGNAZIONI STATALI PER INTERVENTI A FAVORE DELLE POLITICHE
GIOVANILI # FNPG 2024-2026    

          -282.041,00 €           -282.041,00 €                  0,00 €                  0,00 €

06.02 GIOVANI 104 TRASFERIMENTI CORRENTI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 017135 52 TRASFERIMENTI STATALI PER INTERVENTI A FAVORE DELLE POLITICHE
GIOVANILI - FNPG 2024-2026 - ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE    

          -282.041,00 €           -282.041,00 €                  0,00 €                  0,00 €

FSC 2021-2027 - STANZIAMENTO ASSEGNAZIONI STATALI PER INTERVENTO DI PREVENZIONE DELLA
CONTAMINAZIONE TRAMITE RIMOZIONE DEI RIFIUTI NELLO STABILIMENTO EX SELCA

4.0200.01 CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI DA AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

E 016654 52 FSC 2021-2027 - ASSEGNAZIONI STATALI IN CONTO CAPITALE             1.000.000,00 €          1.000.000,00 €          8.000.000,00 €          1.000.000,00 €

09.03 RIFIUTI 203 CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 017668(N) 52 FSC 2021-2027 # CONTRIBUTI STATALI IN CAPITALE PER INTERVENTO DI
PREVENZIONE DELLA CONTAMINAZIONE TRAMITE RIMOZIONE DEI RIFIUTI

A BERZO DEMO # AMMINISTRAZIONI LOCALI    

         1.000.000,00 €          1.000.000,00 €          8.000.000,00 €          1.000.000,00 €

PR FSE+ 2021-2027 - RIMODULAZIONE RISORSE E VARIAZIONE COMPENSATIVA
Rimodulazione quota UE

2.0105.01 TRASFERIMENTI CORRENTI DALL'UNIONE EUROPEA

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

E 015569 52 PR FSE+ 2021-2027 - QUOTA UE CORRENTE             2.400.000,00 €          2.400.000,00 €                  0,00 €         -2.400.000,00 €

04.02 ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON UNIVERSITARIA 104 TRASFERIMENTI CORRENTI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 015728 52 PR FSE+ 2021-2027-QUOTA UE (IEFP ED INTERVENTI FORMATIVI)
-TRASFERIMENTI AD AMMINISTRAZIONI LOCALI    

           600.000,00 €            600.000,00 €                  0,00 €           -600.000,00 €

S 015731 52 PR FSE + 2021-2027-QUOTA UE (IEFP ED INTERVENTI
FORMATIVI)-TRASFERIMENTI CORRENTI AD ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE 

 

         1.800.000,00 €          1.800.000,00 €                  0,00 €         -1.800.000,00 €

Rimodulazione quota Stato

2.0101.01 TRASFERIMENTI CORRENTI DA AMMINISTRAZIONI CENTRALI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028
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E 015568 52 PR FSE+ 2021-2027 - QUOTA STATO CORRENTE             2.520.000,00 €          2.520.000,00 €                  0,00 €         -2.520.000,00 €

04.02 ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON UNIVERSITARIA 104 TRASFERIMENTI CORRENTI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 015729 52 PR FSE+ 2021-2027-QUOTA STATO (IEFP ED INTERVENTI FORMATIVI)-
TRASFERIMENTI AD AMMINISTRAZIONI LOCALI    

           630.000,00 €            630.000,00 €                  0,00 €           -630.000,00 €

S 015732 52 PR FSE + 2021-2027-QUOTA STATO (IEFP ED INTERVENTI FORMATIVI)-
TRASFERIMENTI CORRENTI AD ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE    

         1.890.000,00 €          1.890.000,00 €                  0,00 €         -1.890.000,00 €

Variazione compensativa cofinanziamento regionale

04.02 ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON UNIVERSITARIA 104 TRASFERIMENTI CORRENTI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 007905 56 TRASFERIMENTI ALLE ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE PER IL DIRITTO
DOVERE DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE    

          -810.000,00 €           -810.000,00 €                  0,00 €            810.000,00 €

S 007821 56 TRASFERIMENTI ALLE AMMINISTRAZIONI LOCALI PER IL DIRITTO DOVERE
DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE    

          -270.000,00 €           -270.000,00 €                  0,00 €            270.000,00 €

S 015727 56 PR FSE+ 2021-2027-QUOTA REGIONE (IEFP ED INTERVENTI FORMATIVI)-
TRASFERIMENTI AD AMMINISTRAZIONI LOCALI    

           270.000,00 €            270.000,00 €                  0,00 €           -270.000,00 €

S 015730 56 PR FSE + 2021-2027-QUOTA REGIONE (IEFP ED INTERVENTI FORMATIVI)
-TRASFERIMENTI CORRENTI AD ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE    

           810.000,00 €            810.000,00 €                  0,00 €           -810.000,00 €

RIMBORSI OPR PER RECUPERI PAGAMENTI IRREGOLARI
Risorse in capitale

4.0500.04 ALTRE ENTRATE IN CONTO CAPITALE N.A.C.

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

E 016159 52 RIMBORSI OPR IN CAPITALE PER RECUPERI PAGAMENTI IRREGOLARI               280.600,00 €            280.600,00 €                  0,00 €                  0,00 €

16.01 SVILUPPO DEL SETTORE AGRICOLO E DEL SISTEMA AGROALIMENTARE 202 INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTO DI TERRENI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 017666(N) 52 ATTIVITA' CONNESSE AI RECUPERI DEI PAGAMENTI IRREGOLARI ED ALLA
E DELLE DOMANDE DI AIUTO E CONDIZIONALITA' - SVILUPPO SISTEMI

INFORMATIVI    

           280.600,00 €            280.600,00 €                  0,00 €                  0,00 €

Risorse correnti

3.0500.99 ALTRE ENTRATE CORRENTI N.A.C.

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

E 007691 52 RIMBORSI OPR RECUPERI PAGAMENTI IRREGOLARI                69.674,00 €             69.674,00 €            305.667,00 €                  0,00 €

16.01 SVILUPPO DEL SETTORE AGRICOLO E DEL SISTEMA AGROALIMENTARE 103 ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 017101 52 ATTIVITA' CONNESSE AI RECUPERI DEI PAGAMENTI IRREGOLARI ED ALLA
DELLE DOMANDE DI AIUTO # SERVIZI INFORMATICI    

            69.674,00 €             69.674,00 €            305.667,00 €                  0,00 €

STANZIAMENTO SANZIONI APPLICATE A TRENORD

3.0200.03 ENTRATE DA IMPRESE DERIVANTI DALL'ATTIVITÀ DI CONTROLLO E REPRESSIONE DELLE IRREGOLARITÀ E DEGLI ILLECITI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

E 007386 52 INTROITI DERIVANTI DALLE SANZIONI APPLICATE ALLE IMPRESE ED AI
GESTORI DELLE INFRASTRUTTURE DI CUI AI CONTRATTI DI SERVIZIO

FERROVIA RI.    

        10.893.351,00 €         10.893.351,00 €                  0,00 €                  0,00 €

10.01 TRASPORTO FERROVIARIO 103 ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 016761 52 UTILIZZO SANZIONI APPLICATE ALLE IMPRESE PER INDENNIZZO AI
VIAGGIATORI    

            63.761,00 €             63.761,00 €                  0,00 €                  0,00 €

S 007385 52 UTILIZZO SANZIONI APPLICATE ALLE IMPRESE ED AI GESTORI DELLE
INFRASTRUTTURE PER I CONTRATTI DI SERVIZIO FERROVIARI    

        10.829.590,00 €         10.829.590,00 €                  0,00 €                  0,00 €

PRELIEVO SU AVANZO FONDO RINNOVO CONTRATTUALE

20.03 ALTRI FONDI 110 ALTRE SPESE CORRENTI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 015534 27 FONDO RINNOVO CONTRATTUALE               -60.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €                  0,00 €

01.10 RISORSE UMANE 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 007713 27 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

            60.000,00 €             60.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

20.03 ALTRI FONDI 110 ALTRE SPESE CORRENTI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 015534 27 FONDO RINNOVO CONTRATTUALE               -42.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €                  0,00 €
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01.10 RISORSE UMANE 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 011238 27 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO DIRIGENZA                42.000,00 €             42.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

20.03 ALTRI FONDI 110 ALTRE SPESE CORRENTI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 015534 27 FONDO RINNOVO CONTRATTUALE               -20.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €                  0,00 €

01.10 RISORSE UMANE 102 IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 012582 27 IRAP SU RETRIBUZIONI                20.000,00 €             20.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

20.03 ALTRI FONDI 110 ALTRE SPESE CORRENTI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 015534 27 FONDO RINNOVO CONTRATTUALE              -117.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €                  0,00 €

01.10 RISORSE UMANE 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 011237 27 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO               117.000,00 €            117.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

20.03 ALTRI FONDI 110 ALTRE SPESE CORRENTI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 015534 27 FONDO RINNOVO CONTRATTUALE               -76.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €                  0,00 €

01.10 RISORSE UMANE 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 014082 27 RETRIBUZIONI POSIZIONE E RISULTATO P.O.                76.000,00 €             76.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

PRELIEVO FONDO DI CASSA
20.01 FONDO DI RISERVA 110 ALTRE SPESE CORRENTI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 000736 29 FONDO DI RISERVA DEL BILANCIO DI CASSA                     0,00 €           -315.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €
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REGIONE LOMBARDIA
.

ALLEGATO B - ALLEGATO CONTABILE PARTE INTEGRANTE
VARIAZIONI OLTRE IL TRIENNIO AUTORIZZATORIO

.

ASSEGNAZIONI UE PER LA JOINT ACTION PCM - #PERSONALISED CANCER MEDICINE# - PROGRAMMA #EU4HEALTH#

2.0105.01 TRASFERIMENTI CORRENTI DALL'UNIONE EUROPEA

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2029 Competenza 2030 Competenza 2031 Competenza 2032

E 017678(N) 52 ASSEGNAZIONI CORRENTI DELL'UNIONE EUROPEA - TRAMITE L'ISTITUTO
SUPERIORE DI SANITA' PER LA JOINT ACTION "PCM" - PROGRAMMA

EU4HEALTH    

             1.256,00 €                  0,00 €                  0,00 €                  0,00 €

13.07 ULTERIORI SPESE IN MATERIA SANITARIA 103 ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2029 Competenza 2030 Competenza 2031 Competenza 2032

S 017679(N) 52 TRASFERIMENTI CORRENTI DELL'UNIONE EUROPEA PER LA JOINT ACTION
"PCM" - PROGRAMMA EU4HEALTH - MISSIONI E TRASFERTE    

               454,00 €                  0,00 €                  0,00 €                  0,00 €

13.07 ULTERIORI SPESE IN MATERIA SANITARIA 109 RIMBORSI E POSTE CORRETTIVE DELLE ENTRATE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2029 Competenza 2030 Competenza 2031 Competenza 2032

S 017680(N) 52 TRASFERIMENTI CORRENTI DELL'UNIONE EUROPEA PER LA JOINT ACTION
"PCM" - PROGRAMMA EU4HEALTH - POSTE RETTIFICATIVE DELL'ENTRATA 

 

               802,00 €                  0,00 €                  0,00 €                  0,00 €
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